
Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

Совершенствовать деловую 
квалификацию преподавателей

Глубокий анализ материалов 
расширенного годичного заседа­
ния Коллегии  M B  и ССО 
Р С Ф С Р  заставляет сделать ряд 
серьезных выводов по повыше­
нию качества подготовки спе­
циалистов, улучш ению подго­
товки научпо-педагогических 
кадров, развитию научио-иссле- 
донательской работы в институ­
те в области технических и об­
щественных наук.

Совершенно ясно, что без 
правильного решения вопроса 
1швышения квалификации на- 
учиошедагогических кадров и 
исследовательской работы не 
может быть и высокого качест­
ва подготовки спецналистов- 
ншкенерое.

ь;ак же эти воаросы решают­
ся в нашем институте? За де­
сять лет своего существования 
институт вырос в 20 с лишним 
раз. .‘МШ1ЛПЗ роста показывает, 
что развитие научно-исследова- 
тельскон работы н повышение 
квалифиь’-ации преподавателе)! 
осущ ествлялись у нас с боль­
шим отставанием.

В какой-то .мере это обуслов­
лено большими усилиями кол­
лектива по организации учебно­
го процесса, значительной ме- 
тодичестюй работо!) но разви­
тию лаборатарно)! базы и отра­
ботке лекционных курсов.

Однако в настоящее время 
институт и преподавательский 
состав настолько вырос, что объ­
яснять это отставание в поны- 
шешш квалификации препода­
вателей только эти.ми мотива­
ми нельзя. Еще .многие препо­
даватели у нас работают без 
достаточного напряжения cii.i, 
не проявляют заинтересованно­
сти в повышения QBoeii квали­
фикации.

Из 54]. преподавателя почти 
половина - - люлодежь в возра­
сте до 30 лет. }]аиболее  быст­
рый путь повышения квалифи­
кации таких преподавателе]], 
возмоя;еп, в основном, через 
пашу аспирантуру и целевую. 
Вывод этот подоказывает сама 
практика. За последише семь 
,.тет в институте защ итил канди­
датские диссертации 41 чело­
век, в их числе 26 получи,ли 
степень, црондя ч,ерез аспнра!)- 
т^сру.

Сейчас в аспирантуре инсти­
тута II целевой обучается 104 
человека п готовятся поступать 
и ближайшие два -  три года 82 
цреподавателн. Таки.м оОр-азо-м, 
к 1970 году закончат асиирап- 
туру и будут обучаться в iieii 
186 человек.

1! этом году, как н в прош­
лые, :\'1ы нацравляе.м в iicnupaii- 
туру 30 преподавателе]]. Кцю- 
ме того, тех. кто планирует за- 
щп гить диосо})тациош 1ые рабо­
ты до '1970 года 53 че.лове- 

Отсюда видно, что аспи- 
рппту))а —- наиболее эффектнв- 
libiil путь подготовки ,Кандида 
топ паук. Однако эти цифры 
доли ты  быть значительно Bi.i- 
П1С, Tail; K'air ,тпц со степепячи п 
знаниями у пас нсе-i'o 15 ii.jio- 
цептов.

Очевидно, на.м необходимо 
изменить практику оценки ра­
боты преподавателей, кафедр, 
факультетов. Первое условие, 
которое нужно ставить перед 
молоды.ми преподавателями, 
принимая его на .работу, —  по­

ступление в аспирантуру в те­
чение двух— трех дет.

За четыре месяца этого года 
аспирантами и нреподаватсля- 
мн института защищено уже 
се-.мь диссертаций, ещ е семь 
представлены и намечены к за 
щите в этом году, девять дис­
сертационных работ будут за­
вершены до конца года.

В это же время у нас есть 
преподавате.ми, ассистенты, ра- 
ботаюище по четыре - шесть лет 
без заметных сдвигов. Они из 
года в год не готовятся и не 
собираются поступать в аспи­
рантуру, слабо участвуют в на­
учно-исследовательской работе. 
Очевидно, назрела необходи­
мость оргаиизовать такую ко­
миссию, которая рассмотрела 
бы деятельность этих препода­
вателей и долож ила совету 
института о возможности да.ть- 
пейигег'О нопользовагшя их на 
педагогической работе. Это о со ­
бенно касается .кафедр хим.ин, 
сантех'иикп, автомобили и дви­
гатели, [еодезпи, сопро.мата, 
гидравлики, электроснабжения, 
ЭОС, гра(})икя, кафедр радпотех- 
нического фаиультета.

В подготовке кадров мы поч­
ти не используем про.мадный 
резерв из числа наших выпуск- 
iii-iiKOB. Среди них есть товари­
щи, которые уже защитили дис­
сертации и успению участвуют 
в научно-педаго^'ическО'М процес­
се. Вероятно, работу эту надо 
начинать со студентов вторых- 
третьих курсов, так как имени ' 
в .этот период зарождаются пер­
вые научные интересы и склон­
ности.

Однако наши специальные ка­
федры в организации научно-ис- 
следовательокой работы студе.н- 
тов ориентируются только на 
их курсовые и дипломные про­
екты, а на младших курсах те- 
.магика научно^студенческого об­
щества носит, в ООНОБ.ПОМ, ре­
феративный характер. Надо, 
чтобы заведующие кафедрами в 
своих отчетах этот раздел ос­
вещали подробно, раскрывали 
бы роль каждого ведущ его пре­
подавателя iB развитии научно- 
исследовательской работы сту­
дентов.

Неважно в институте решает­
ся вопрос с подготовкой кадров 
более высокой квалификации. 
Сейчас над докторсииаш диссер­
тациями работают тршюдчать 
к'андидатов наук. Из них това­
рищи Золотарев, .-1бавсК'Нй, Ни­
кифоров, Коньков, Родичев пла­
нируют завершить дпосертацию 
до 1970 года. Кандидат техни­
ческих наук г. Вйдии в 1966 
го,д.у переведен на должпост), 
старшего научного сот,рудника 
и пять человек- планируй гея 
перевести па эту должность в 
1968 70 годы. Это преподава­
тели т.ова.рищи Юдкип, .Медве­
дев, JiaBipuneiMi'o, Волгюв, ?|,е-
р'ПНГ.

Необ.ход.имо приложить псе 
ус.или!!, чтобы .эти рнботы были 
завершены сноецремвшю. Кро- 
.ме Toi'o, преподавателям Ве.'юу 
сову, Захарову, Вольшову, Ко 
лупаеву и дру1Ч1м необход)1М!) 
серьезно подумать п опреде шт). 
свое отношение к работе над 
до’кторски.ми диссертациями.

С вопросам подготошш науч- 
но-п:адагогичес>ких кадров тесно 
связан и вопрос организации

Уж скоро, скоро сессия...

псслодовательскон работы в ин­
ституте. За последние три Г'ода 
научгю-исаледовательская рабо­
та в институте заметно возрос­
ла. План хоздоговорных работ 
по сравнению с 1965 годом и;Н- 
ститл'т увеличил в.двое, весь 
объем работ на сегодияншш'] 
день составляет 500 тысяч руб­
лей.

План первого квартала 1967 
года .выполнен на 121 процент. 
Годовой план в честь 50-лет1ш 
Советской власти коллектив ;in- 
сгитута наметил выполнить в 
декабре этого года.

.Вместе с ростом объема ;'ог,- 
бюджетных и хоздоговорных ра­
бот сократилась разнотемность 
и .мелкоте.мность. Есть в шюти- 
туте крупные целеустремлен­
но работающие коллективы (по 
технологии получения исследо­
вания тонких ферро1ма,Г1Нитных 
пленок, по .разработ.ке устройств 
и применению Э Ц В М ), целепя- 
правлеино работает коллектив 
радиотехиичеокого факультета. 
111иро1;ое место зани.мают в п л» 
не института .исследовапия в об- 
л  ас т и э кон ОМ.ИКИ.

Ш ирокое внедрение по.т|учи- 
ли работы, выполняемые к'ол- 
лективо.м под руко.в,одсТ|В01М i;a- 
федры технологии строительно­
го произв,одства по совершеист- 
во.ванию системы управления и 
материального стимулирования 
в низовых строительных орга.ни- 
зациях, которые входЯ.т в госу­
дарственный план Министерст­
ва строительства Р С Ф С Р . В 
Госплан по Восточной Сибири 
так'же включены работы, выпол­
няемые под руководством i;a- 
(()ед|ры э«о.помики.и оргаиизацип 
производства по опецяализацин 
м еж о тр ас левых npqn эв оде те .

.В результате, план прошлого 
года по внедрению работ в на- 
ро.дпое хозяйство шгститх том 
выполнен с годовым экономи­
ческим эффектам в сум.ме около 
од1Ю.1'о миллиона рублей. При- 
че.м, в ряде случае®" к на.м об­
ращаются с просьбой ускорить 
внедрение результатов исследо­
ваний и предлагают новые те­
мы.

Однако в организации иаучно- 
исаледовательстой работы еще 
•МНОГО недостатков. Црежде все­
го, далеко не все цреподава гели 
участвуют в научношоследова- 
тельской работе, где-то около 
30 процентов. Есть целые ка­
федры, не участвующие п.ти 
слабо участвующие в П И Р. Это 
кафедры электротехники, гра­
фики, .электроснабжения, • гид­
равлики, с/д сантехники, инос)- 
ра.нпых языков.

11 едостаточио ислоип.зуст;')' 
хоздо1'01иорная работа дл;| y.i;-  ̂
реплеиия материальной o,'i3i>; | 
ка(1)едр. По ряду госбюдиютш.гх [ 
да ' и хоздоговорных тем ii'icT.n- i 
i niiaiotcn сро,ки завершении ра-! 
бот. Естг. темы иеактуалю ы е ч 
мелкие. Не ведется с)|)о:нн 
учет :){1к1)ективности работ.

, 'ly чается, что пренодявагели 
п и сттута , пояшмая нею паж- 
иост!) по.)тав,пенных задач в де­
ле иопы.шен'ия дело )!011 квал1и))1(- 
1;ацпн, с честью справятся с ни­
ми. Изо дня й день соверик 
ствуя с'поп .знания, кол,локти 
тем са.мым создает крегпгую о,а- 
зу для  подготовки квалифициро 
ванных .молодых опециалисгов.

Н. ВТЮ РИН,
проректор по научной части.

П ри ш ла весн а  в С туденческий  
Н еж дан н о  и негаданно. 
Забы ли  мы о сессии,
О том , что на дом задан о.

И со весть  нас не м учает 
Ведь все  во к р уг  так  сказоч н о ! 
«А  ведь бы вали  случаи ...»  —  

Н ам  говор ят загадочно.

И вспом и н аем  с грустью  мы 
О тех , кого отчислили. /
То были сл авн ы е умы ,
Н е зр я  их в  ву з  зачислили.

И весело  им в сесси ю

Ж и лось  порой весеннею .
Но вдруг... п/>иказ повесили  
П ри каз об отчислении!

И нам весн ою  весело. 
З а зел ен ел а  рощ ица.
У ж  скоро, скоро  сессия...
А  нам учить не хочется .

Д ля нас у чеб а  —  главное 
И м не напом н ить хоч ется .
Ч то в с е  так о е  сл авн о е  
Б есславн о  м о ж е т  кончиться.

Л. М А Н Ж У Л Л , 
студ ен тк а авто д о р о ж н о го  ф а ­
к у л ьт ет а  института.

Началась страдная пора 
для студентов — сессия. По­
всюду в институте видн1.1 
группы юношей и девушек с 
учебниками в руках, ожив­
ленно беседующих. Другие, 
устроившись где-нибудь в 
укромном уголке, сосредото­
ченно уткнулись в книги.

Первыми взяли старт в ве­
сенней сессии автодорожни­
ки. Студенты третьего курса 
уже сдали такие предметы, 
как грунтоведение, детали 
машин, подъемно-транспорт­
ные машины, политэкономия.

Только на «пятерки» еда

ют экзамены студенты Кура- 
шов из группы 734-2, Паль­
чик — 734-1, Юферов из 
этой же группы, Пчелинцева 
— 724-1, Фанаберов — 
714-2.

НА НАШ ИХ СНИМКАХ; 
вверху — третьекурсники из 
группы 724-2 Ю рьев и Тю- 
тин сдают ассистенту В. И. 
Жукову экзамен по изыска­
нию и проектированию дорог; 
внизу — ассистент кафедры 
строительно-дорожных ма­
шин О. П. Матюшенко при­
нимает экзамен «Строитель­
ные машины».



ТРИБУНА КОМСОМОЛЬСКОГО ВОЖАКА

Учебу—на первый план
Волыпая роль в деле подго­

товки и воспитания молодых 
сиециа.листов отводится в ин­
ституте комсомольаной органи­
зации. Да это и понятно: ведь 
90 процентов студентов —  это 
1сомеомол1.цы. В ныиеишем ги­
ду мы отмечаем 50-летие наше- 
j'o государства, а в следую щ ем 

50-летне комсомола. За 
50 лет многое изменилось в 
комсомоле: формы caMoii рабо­
ты, 1{ачвст1ве1ию изменились лю ­
ди. Теперь уже номс-омол —  
это высокоо'бразоваяпын пере­
довой отряд молодежи, которьп"! 
Г)|,1,’1 и есть резерв Коммунисти- 
чесмсой партии.

За свою 10-летпюю историю 
комк'омолыская организация ин­
ститута совершила немало слав­
ных дел, а за последнее время, 
вгяполняя решения X X II I  съезда 
КП СС  и X V  съезда В Л К С М , на­
ряду с учебной и воспитатель­
ной работой среди студентов 
сделала немало в деле хозяйст­
венного строительства.

При всей ipaaHocTopoiiiHOCTii 
комсомольской работы главное 
- - это учеба. Уснешная уче- 
б:| —  первое комсомольское по­
ручение. В этом году мы обра­
тили особое внимание на успе­
ваемость комсомольского акти­
ва. который состав.яяет около 
(ЮО человек. Дважды за год де- 
jiaj]n проверку успеваемости ак­
тивистов. IГуж-ПО отметить, что 
.лишь -ничтожное количество 
студептов-ак-тивистов имело за- 
должешюстн. Но, к сожалению, 
это Б болышинстве своем «тро- 
еч-п'иин» и очень м ало  среди них 
с отлич-ны.ми оценками. Комсо­
мольская организация и впредь 
дол 1кпа считать главной зада­
чей по-вышетше у-епе-ваемости, 
еще теснее держать связь с де­
капатами, активно содейство­
вать работе учебных ко-миссий.

Недостаточно ком-с-о-мольокая 
организация .готовится к приему 
абитуриентов. А  ведь это очень 
важный , участок работы и от 
того, как эта работа поставле­
на, м-погое завИ'Оит. Нужно при­
знать, что ко-митет В Л К С М  ин­
ститута формально подошел к 
подбору человека в сектор по 
новому набору. Это студентка

Пурисова, кото|рая совершенно 
не зани'.мается этим вопросом. 
Таким людям, как она, нельзя 
доверять ответственных по.ру- 
чений.

Необходимо в кратчайший 
срок поговорить о новом набо-ре 
как в комитете В Л К С М , так и 
па факультетах, так как осио-в- 
ная тяжесть этой работы ляж ет 
па них. Нуяш о посмотреть, ка­
кие формы работы оправдали 
себя, работать в t 6CiH0i.m контак­
те с приемной комис-с-ией, чтобы 
сказать свое слово, кто по на­
ш ему м-нению достоин быть сту­
дентом.

Неважно обстоит дело и на 
нервом курсе. В некоторых 
труппах еще не слож ились ко.м- 
сомольокие коллективы, кото­
рые были бы запевалами как в 
учебе, так и в отдыхе. Хуж е 
того, в них процветает форма- 
лиз.м, безответственное отноше­
ние к учебе и никого это не вол­
нует.

Нврво.му к-уроу нужны кура­
торы, по нужны люди, которые 
не считали бы это для  себя обу­
зой. Может быть, стоит поду­
мать о том, чтобы привлечь и 
этом-у сту-двнто!В четвертых и 
пятых курсо;в. НсСта-ких, кото­
рые бы действительно хоть пер­
вый год пом-опли вчерашнему 
десятикласоеику разобраться в 
сложной .вузовской жизни.

Крайне мало занимаются фа­
культетские комсомольские ор­
ганизации бытом .С1туяеято!В. Вот 
уж е на двух конференциях, про­
ходивших на А Д Ф  и Э ТФ , было 
прямо сказано, что не видно 
комсомола в наших общежити­
ях. И это говорят ребята, кот.о- 
рые знают, что общежитие мы 
в первую очередь даем активи­
стам. 90 процентов из актива 
живет в общежитии. Так зачем 
нам активисты вне быта, вне 
общежития? Ведь выходит, что 
студоов-ет один -всех подмания. 
Хуж е того, комитеты iTOiMco-мола 
не могут про,конт|рол!И1равать его 
работу, раз работают не в кон­
такте. ■

Главной задачей комсомол!-.- 
окой организации является так­
же формирование у  студентов 
научного мировоззрения, идей­

> хотели бы ви- 
1 в аудиториях

ной убежденпости, умения пра­
вильно .разб.ираться в самых 
сложных жизненных проблемах 
и явлениях. Решающ ая роль в 
этом направлении отводится 
изучен и ю обществ енн о-н о л и т и- 
ческих дисциплин. Преподава­
тели этих кафед] 
деть перед собо 
пытливую мо.лодежь, интересу­
ющуюся пробле.мами, социоло­
гическими исследованиями в 
той или иной области.

П оэтом у задача «о.мсомол!»- 
ской организации —  совместил 
с кафедрами общественных н а ­
ук  прививать интерес у  студеи- 
тов к изучению марисис тек о-ле­
нинской теории, ее органическо­
го соединения с д 1-юцинли11шми 
твх1Ничес1КО'Го ц-ик-ла, а также за­
крепления теоретических зн.а- 
ний в процессе общ.естве.ш1о-но- 
литической практики.

Д ля  этого необходимо рег-у- 
лпрно организовывать встречи 
комсомольских рабо'-тников с 
пренодавателямя кафедр общ е­
ственных наук, на которых вза­
имно обмениваться иифор.маци- 
ей, мнениями по актуальшч.м 
вопросам воспитания студентов. 
С нового учебгюго года не ме­
ш ало бы в институте организо­
вать «Ш к о л у  молодого лекто­
р а », которая бы готовила про­
пагандистов, аги|тато|ров. И нуж­
но, чтобы больш ая часть студен­
тов окончила эту школу. Коми­
тет В Л К С М  должен подобрать 
слуш ателей и регулярно затем 
контролправать и направлять ее 
работу. Это будут xqp,o,iu,ne кад­
ры для целинных отрядов и ра­
боты среди населения.

Ц К  В Л К С М  неуклонно повы­
шает требовательность к комсо­
мольским организациям вузов, 
тем самым поднимая их роль в 
подготовке высоконвалифициро- 
ваиных специалистов и воспи­
тания идейно убеж|де1нных бор­
цов за светлое будущ ее —  ком­
мунизм. С  этими задачами ком­
сомольские организации смогут 
справиться только при активном 
помощи и руко-водстве партий- 
пых оргапичзаций п руководства 
вуза.

С. АРХИПОВ,
секретарь комитета ВЛКСМ
К П Т И .

.Ж е с н л  01н11лЬа 

« Э в е н к и я  »

С даны  последние зач еты ,
И у ж е  готовы  рю кзаки .
З ав т р а  н ас до став я т  сам о леты  
К  бер егу  Тунгуски-реки. 

П ри пев:
З а  дело, р еб я та !
П острои м  зд е сь  город.
В тай ге беспробудной ,
В дал еком  краю .
П усть пом нить нас будут 
Н а С евер е  лю ди 
В у ю тн ы х к вар ти р ах

Сл(»п-а и музыка студентов 
К о л у п аева  и Евгеиьева.

В м етел ь  и пургу.
М ы  заб у д е м  врем енн о про

кн и ж ки  
И  начнем  се м естр  свой

трудовой . 
Ч тобы  там , в  далекой  Э венкии 
В ы рос новы й город над рекой. 

П рипев:
Н ам  на долю  вы п ад ае т  сч астье  
Ю г на С евер  лю дям  принести. 
Н есм о тр я  на хол од  и нен астья  
будут п осле п ас  сад ы  цвести.

Поощрения и наказания
(ИЗ У СТАВА ЦЕЛИННО СТУДЕНЧЕСКИХ ОТРЯДОВ)

1. Члены отряда, хорошо проя­
вившие себя в труде и о-бщастве-н- 
ной деятельности, поощряются ре­
шением штаба отряда, представля­
ются к награждению Почетными 
гра-мота-ми ксимсомолыских и со­
ветских органов, а особо отличив- 
пше-оя —  к правигельственяы-м на­
градам. Пред,\ожея'ия штаба от- 
,ряда о представлении к награжде­
нию в обязательном порядке ут- 
ворлсда.ют на обш,ем собрании от­
ряда.

2. За нарушение Устава отряда 
и норм комоа.мольской жизни на­
лагается взыскание вплоть дс 
исключения из отряда и комсомо­
ла. Предложение ппаба о кпмсо-

для утверждения в соответств,ую- 
щие вузовские комитеты комсо 
мола.

3. Несоблюдение правил техни­
ки безопасности, употребление ал­
когольных напитков и игра Е кар­
ты несовместимы .со званием чле­
на студенческого целинного отря­
да и влек,ут за собой вемедхенное 
исжгючеяие из отряда. Командир 
несет персоеалыную ответствен­
ность за соблюдение настоящш'о 
пункта Устава.

4, Устав приобретает силу с на 
чала фо,рм,ирования отряда, а 
пункт 3, настоящего раздела дей- 
ств,ует в период со дня отъезда до 
дня возвращения отряда в ннсти-

мо.гьском взыскании направляетсятут.

•К 5 0 - Л Е Т И Ю  С О В Е Т С К О Й  В Л А С Т И

ПУТН Р А З В И Т И Я  Р А Д И О
Б о л е е  7 0  л е т  н а з а д  г е н и а л ь н ы й  

pyc'C 'Kn ii у ч е н ы й  А .  С .  П о н о п  п о ­
д а р и л  ч е л о в е ч е с т в у  р адио .  Р .адио- 
с в в з ь  б ы л а  с т о л ь  з н а ч и т е л ь н ы м  
о т к р 1>1ти ем ,  ч т о  д а ж е  в  cxaipofi  Р о с ­
сии. О'на д о в о л ь н о  б ы с т р о  п р о б и л а  
с еб е  д о р о г у .  П о  в те  вр ем ен а  о с ­
н о в н ы м  с р е д с т в о м  с в я з и  б ы л и  
п р о в о л о ч н ы й  т е л е гр а ф  и т ел е ф о н ,  
р а б о т а ю щ и е  на о гр а н и ч е н н ы е  р ас ­
с т о я н и я .  Е с т е с т в е н н о ,  ч т о  и пер- 
гч.ш р а д и о п е р е д а т ч и к  П о п о в а  по 
с р а в н е н и ю  с совремеп-ными бы.з 
к р а й н е  прост .

И з о б р с т е м м е  т р е х э л е к т р о н и о й  
л а м п ы  д а л о  в о з м о ж н о с т ь  у с и . ' е н и я  
п е р е д а в а е м ы х  и п р и н и м а е м ы х  
в л е к т р о с и г н а .м ю .  В  э т о  в р е м я  н а ­
ч и на ет  р а з в и в а т ь с я  к р о м е  радио-  
т е а е г р а ф а  р а д и о т е л е ф о н  и р а д и о ­
вещ ание .  В п е р в ы е  т е л е ф о н н ы й  у с и ­
л и т е л ь  на э л е к т р о н н ы х  л а м п а х  
б ы л  с о з д а н  р у с с к и м  у ч е н ы м  В .  И .  
К о в а л е и к о в ы м  в 1 9 1 5  год у .  П р а к ­
т и ч е с к и  е го  п р и м е н и л и  в 1 9 2 2  г о ­
д у  по  у к а з а н и ю  В. И .  Л е н и н а  на 
л и н и и  с в я з и  М о с к в а ,  К р е м л ь  —  
П е т р о г р а д .  С м о л ь н ы й .

О  п о б е д е  с о ц и а л и с т и ч е с к о й  р е ­
в о л ю ц и и  Р о с с и я  у з н а л а  н е  т о л ь к о  
из. г а з е т :  о б р а щ е н и е  « К  г р а ж д а ­
нам Р о с с и и ! »  п е р е д а в а л а  р а д и о ­
с т а н ц и я  к р е й с е р а  « А в р о р а » .  "По 
ра д и о  п е р е д а в а л и с ь  и п е р в ы е  д е к ­
р ет ы  С о в е т с к о й  в л а с т и .  Р е г у л я р ­
ное  р а д и о в е щ а н и е  М о с к в а  с т а л а  
в ести  т о л ь к о  с к о н ц а  1 9 2 4  года .

Эсрфект о т  п е р в ы х  п р и н я т ы х  
п р о г р а м м  р а д и о в е щ а н и я  в какой-  
т о  с т е п е н и  м о ж н о  с р а в н и т ь  с п е р ­
в ы м и  . т р а н з и с т о р н ы м и  р а д и о п р и ­

е м ни к ам и ,  к о гд а  э та  м а л е н ь к а я  
к о р о б о ч к а  н а ч и н а е т  х р и п е т ь ,  тре-  
пцать и, на к он ец ,  н а с т р а и в а е т с я ;  
л у ч ш е  с л ы ш и ш ь  м у з ы к у ,  речь .  И  
в то  в р ем я ,  в д в а д ц а т ы е  г о д ы ,  ра ­
д и о в е щ а н и е  бы.хо ч е м -т о  в р о д е  как 
д л я  нас п е р в ы й  п о л е т  в к о см ос .

С е й ч а с  в с т р а н е  р а д и о в е щ а н и е  
в е д е т с я  на 6 6  я з ы к а х  н а р од о в  
С С С Р ,  а о б щ и й  о б ъ е м  р а д и о в е щ а ­
ния  д о с т и г  1 2 0 0  часов  в сутки .  
В е щ а н и е  о с у щ е с т в л я е т с я  по  н е ­
с к о л ь к и м  п р о г р а м м а м  ч е р е з  р а д и о ­
с т а н ц и и ,  р а б о т а ю щ и е  на в о л н а х  
р а з л и ч н о й  д л и н ы .

В с е г о  по  С о ю з у  на с ч и т ы в а е т с я  
б о л е е  8 0  м и л л и о н о в  р а д и о п р и е м ­
ни к ов  и р е т р а н с л я ц и о н н ы х  точек.  
Р а д и о т р а н с л я ц и я  — ■ э т о  в е щ а н и е  
по  п р ов о д а м .  Р а д и о п р и е м н ы й  у з е л  
п р и н и м а е т  о д н у  и з  п р о г р а м м  по 
э ф и р у ,  у с и л и в а е т  с и г н а л ы  и д а л е е  
н а п р а в л я е т  с и г н а л ы  по  п р о в о д а м  к 
а б о н е н т у .

В  н а с т о я щ е е  в р е м я  о с у щ е с т в л я ­
етс я  п е р е в о д  т р а н с л я ц и о н н о й  сети 
н а  TpexnporpaMiMii iy io  р а б о т у ,  т. е. 
по  ж е л а н и ю  а б о н е н т  м о ж е т  с л у ­
ш а т ь  п е р е д а ч и  К р а с н о я р с к а ,  
« М а я к »  и л и  п е р е д а ч у  на на ц ио  
н а л ь н о м  я з ы к е .  Д л я  з а р у б е ж н ы х  
р а д и о с л у ш а т е л е й  и з  М о с к в ы  и д р у ­
г и х  г о р о д о в  е ж е д н е в н о  в е д у т с я - р а ­
д и о п е р е д а ч и  на 5 4  я з ы к а х .  С у ­
т о ч н ы й  о б ъ е м  с о в е т с к о г о  и н о в е ­
щ а н и я  с о с т а в л я е т  150 часов .

. . .«В  К расн оярск е  сегодня от­
кры вается м ощ ная радиостанция. 
В  данное время наш а станция о б ­
служ ивает  семь репродукторов си­

стемы «Р е к о р д »  и два «А к к о р д » .

В  ближ айш ее время станция будет  

развернута м ощ ностью  до 50 ре­

продукторов «Р е к о р д »  и до 150- 

200  телеф онов. В  недалеком  б уд у ­
щем будет орган и зован а регу ля р ­
ная передача с центральной  стан ­
ции радиогазеты  и передача мест­
ных к он ц ертов ». Т а к ,  12 марта  
192 7  .года с о о б щ а л  « К р а с н о я р с к и й  
р а б о ч и й »  о б  о т к р ы т и и  в г о р о д е  р а ­
д и ос т а н ц и и .

А  ч е р е з  т р и  д н я  г а з е т а  в н ов ь  
в е р н у л а с ь  к этому ф акту; «1 2  м ар­
та состоялось торж ественное от ­
кры тие ш ироковещ ательной  стан­
ции. И з  слободы  В есн а , где уста ­
новлен  приемник на ш есть акку ­
м уляторов , в к лу б  компросвещ ения  
бы л передан д ок лад  и концертные  
номера, Н ов оси б и рск  бы ло слы ш ­
но плохо . М о ск в у  хорош о после по­
луночи . М естн у ю  передачу слы ш но  
великолепно. Н а  откры тии присут­
ствовало 300  слуш ателей .

15 м арта 1927 г. «К расн о я рск и й  

р або чи й ».

В  1951 г о д у  в  К р а с н о я р с к о м  
кр ае  н а с ч и т ы в а л о с ь  9 9  т ы с я ч  р а ­
д и от о ч е к .  В  1 9 6 7  г о д у  ч и с л о  ра- 
д и озю ч ек  в к р а е  в о з р о с л о  д о  4 2 0  
ты с я ч ,  к о т о р ы е  о б с л у ж и в а ю т с я  8 2 0  
р а д и о у з л а М 1И. 'Г о л ь к о  за  п о с л е д н и е  
тр и  г о д а  ч и с л о  р а д и о т о ч е к  в ы р о с ­
л о  на 3 0  ты сяч .

В  э т о м  г о д у  в г о р о д а х  Н о о и х ь -  
,ске и А б а к а а ш  в в о д я т с я  в с тр ой  
У К В  стан ци и .  В  К р а с н о я р с к е  в
1 9 6 4  г о д у  н а ч а л а  р а б о т а т ь  р а д и о ­
с т а н ц и я  па д л и н н ы х  в о .ш ах ,  в
1 9 6 5  г о д у  —  на  У К В .

. . .Е щ е  в  т р и д ц а т ы х  г о д а х  радио  
п р о ч н о  в о ш л о  в к у л ь т у р н у ю  ж и з н ь  
наш ей  с т р а н ы  в в и д е  р а д и о в е щ а ­
ния ,  т е л е гр а ф а ,  т е л е ф о н а ,  р а д и о ф о ­
т о т е л е гр а ф а ,  к о гд а  п е р е д а е т с я  по 
э ф и р у  и з о б р а ж е н и е .  Т о г д а  ж е  н а ­
ч а л и с ь  п р о б н ы е  п е р е д а ч и  сов е г -  
с к в г о  т е л е в и д е н и я ,  но  д а л ь н е й ш е е  
р а з в и т и е  е го  н е с к о л ь к о  з а т о р м о з и ­
л о с ь  н а ч а в ш е й с я  ^ О т е ч е с т в е н н о й  
войной .

П е р в а я  п р о б н а я  п е р ед а ч а  и,зо6- 
р а ж е н и я  в М о с к в е  бы.\а пр ове д ена  
е щ е  в н а ч а л е  1931 год а ,  а 15 н о ­
я б р я  1 9 3 4  г о д а  В с е с о ю з н ы й  р а д и о ­
к о м и т е т  н а ч а л  р е г у л я р н ы е  т е л е ­
в и зи о н н ы е  п е р е д а ч и  и з  М о с к в ы .  В 
1 9 4 6  г о д у  в с т р а н е  б ы л о  т о л ь к о  
т р и  т е л е в и з и о н н ы х  ц ент р а  —  М о ­
сква,  Л е н и н г р а д ,  К и е в .

В  н а с т о я щ е е  в р е м я  т о л ь к о  в 
К р а с н о я р с к о м  кр ае  их  п я т ь  и с т р о ­
и т ся  ш е с т о й  т е л е ц е н т р .  Д л я  о б е с ­
пе чени я  т е л е в и з и о н н ы м  в ещ а н и ем  
ж и т е л е й  к р а я  с т р о и т с я  д в е н а д ­
ц а т ь  р е т р а н с л я т о р о в .

Р е тр а н сл я то р ы  чащ е н а зы ва ю т 
р ад ио релейны м и с т а н ц и я м и , кото­
рые обеспечиваю т переприем пере­
дач. П р и  помощ и Р Р С  возм ож но 
о сущ е стви ть св я з ь  до нескольких 
т ы с я ч  килом етров при одновремен­
ной передаче сотен телеф о нны х р аз­
говоров или  одной качественной 
1»рогра1ММЫ телевидения. С е й ч а с  по 
радиорелейным  ста нц и ям  перед:>- 
ю тся програм м ы  центра.м ш ого те­
левидения до города К у р га н .

Ц е н т р а л ь н о е  т е л е в и д е н и е  е ж е ­
д н е в н о  в е д е т  в е щ а н и е  по  трем  
п р о г р а м м а м  в о б ъ е м е  16,4 часа  в 
су тк и .  В  ц е л о м  п о  с т р а н е  с у т о ч н ы й  
о б ъ е м  т е л е в и д е н и я  с о с т а в л я е т  774  
часа. П р о г р а м м ы  ц е н т р а л ь н о г о  т е ­
л е в и д е н и я  п р и н и м а ю т с я  в 12 с т о ­
л и ц а х  С о ю з н ы х  !р е с п уб ли к  и в 
д р у г и х  к р у п н ы х  г о р о д а х  стр аны .

Н а ш и  п е р ед а ч и  по сети  « И н т е р в и ­
д е н и я »  и « Е в р о в и д е н и я »  п р и н и м а ­

ю т с я  п о ч т и  во  в с е х  с т р а н а х  Е в р о ­

пы. В  О с т а н к и н е  с о о р у ж а е т с я  н о ­

вы й  М о с к о в с к и й  т е л е ц е н т р .  В ы с о ­

та о с т а н к и н с к о й  т е л е б а ш н и  д о с т и ­

гает  5 2 5  м е т р о в .  Э т о  на 2 2 5  м е т ­

ров в ы ш е  Э й ф е л е в о й  б а ш н и  и на 

145 —  с а м о г о  б о л ь ш о г о  а м е р и к а н ­

с к о г о  н е б о с к р е б а .

К р а с н о я р ц ы  и н о р и л ь ч а н е  по\ у -  

чат  ц е н т р а л ь н о е  т е л е в и д е н и е  в 

к о н ц е  э т о г о  год а ,  к о т о р о е  б у д е т  

о с у щ е с т в л я т ь с я  ч е р е з  и с к у с с т в е н ­

ны й с п у т н и к  з е м л и .

1 е л е в и д е н и е  п р и м е н я е т с я  не 
т о л ь к о  д л я  в е щ а н и я ,  н о  и во  м н о ­
г и х  о б л а с т я х  н а р о д н о г о  х о з я й с т ­
ва: на п р е д п р и я т и я х ,  т р а н с п о р т е ,  
в м е д и ц и н е ,  х и м и и ,  с т р о и т е л ь с т в е ,  
при  и с с л е д о в а н и и  к о с м о с а  и т. д. 
И с п о л ь з о в а н и е  т е л е в и д е н и я  в п р о ­
м ы ш л е н н о с т и ,  н а п р и м е р ,  д а е т  в о з ­
м о ж н о с т ь  п р о в о д и т ь  н а б л ю д е н и е  н 
и з у ч е н и е  п р оц е с с ов ,  п р о и с х о д я щ и х  
в м естах ,  д о с т у п  к к о т о р ы м  о г р а ­
ничен  и л и  н е в о з м о ж е н  д л я  ч е л о в е ­
ка.

В  т е к у щ е м  п я т и л е т и и  пе р ед  с о ­
в етс к им  р а д и о в е щ а н и е м  и т е л е в и ­
д ен ием  п о с т а в л е н ы  в а ж н ы е  з а д а ­
чи. В  э т о м  г о д у  м ы  о т м е ч ае м  р а ­
д о с т н ы й  пра ,здник —  5 0 - л е т и е  С о ­
в ет с к о й  в л а с т и .  Р а д и о  и т е л е в и д е ­
ни е  п р и з в а н о  ш и р о к о  о т р а з и т ь  н а ­
ши у с п е х и  за  э т о т  исто ,рический 
п р о м е ж у т о к  вр ем ен и ,  п о к а з а т ь  и 
р а с с к а з а т ь  мил.мионам т р у д я щ и х ­
ся, как м у ж а л а  и к р е п л а  страна  
С о в е т о в .
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